[bookmark: bookmark2]Довідка про діяльність 
Відокремленого структурного підрозділу «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну 
Вінницького національного аграрного університету»
Загальна характеристика  Відокремленого структурного підрозділу «Немирівський фаховий  коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету» 
Коледж створений як будівельний технікум на основі Постанови РНК СРСР і ЦК ВКП/б від 2 грудня 1945 року за № 2274 і Постанови РНК УРСР і ЦК ВКП /б/У від 26 вересня 1945 року за № 1557 про підготовку будівельників для сільського господарства. У відповідності з наказом Міністерства аграрної політики України за №148 «Про створення регіональних структурних підрозділів Вінницького державного аграрного університету» з 26 травня 2003 року технікум увійшов в структуру Вінницького державного аграрного університету на правах відокремленого структурного підрозділу без прав юридичної особи. Відповідно до наказу Міністерства аграрної політики України №134т, виданого 1 грудня 2009 року, Немирівський будівельний технікум Вінницького державного аграрного університету перейменовано у Немирівський коледж будівництва та архітектури Вінницького державного аграрного університету. У відповідності з наказом Вінницького національного аграрного університету №55,  виданого 1 березня 2010 р., на основі його статуту у зв’язку з присвоєнням університету статусу «національного», назву «Немирівський коледж будівництва та архітектури Вінницького державного аграрного університету» змінено на «Немирівський коледж будівництва та архітектури Вінницького національного аграрного університету». У зв’язку з проведенням ліцензування економічних спеціальностей, на підставі рішення Вченої ради університету (протокол №3) від 25 жовтня 2018 року та наказу ректора університету № 407 від 12.11.2018 року змінено найменування коледжу на Немирівський коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету. Відповідно до Наказу Міністерства освіти і науки України №810 від 16.06.2020 р. «Про перейменування відокремлених структурних підрозділів Вінницького національного аграрного університету» коледж перейменовано на Відокремлений структурний підрозділ «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету».
Юридична та фактична адреса закладу:  22800, вулиця Гімназійна 29, місто Немирів, Вінницька область. Адреса електронної пошти: nfcbed.vnau@gmail.com. Телефон: 0730885540. Офіційний сайт https://nbtvday5.wixsite.com/nemirov-college.  Ідентифікаційний код 01350972; організаційно-правова форма за КОПФГ – 610 філія (інший відокремлений підрозділ); форма власності – 31 загальнодержавна. 
Основними документами, які забезпечують умови діяльності ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету» є:
· Статут Вінницького національного аграрного університету;
· Положення Відокремленого структурного підрозділу «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету», затверджене наказом ректора Вінницького національного аграрного університету № 232 від 25.09.2020 р., розглянуте Вченою радою ВНАУ 25.09.2020 р., протокол № 3;
· Свідоцтво  про право власності на нерухоме майно: комплекс будівель та споруд вул. Луначарського (Гімназійна), 27 САС№563692 від 25.03.2010 р.;
· Свідоцтво  про право власності на нерухоме майно: комплекс будівель та споруд вул. Луначарського (Гімназійна) 29, САС№563693 від 25.03.2010 р., 
· Наказ МОН «Про закріплення державного майна за Вінницьким національним агарним університетом» № 1483 від 09.12.2016 р.;
· Наказ ректора Вінницького НАУ «Про передачу в оперативне управління Немирівському коледжу будівництва та архітектури ВНАУ цілісного майнового комплексу» № 347 від 26.09.2018 р.;
· Довідка Міністерства освіти і науки України Про включення вищого навчального закладу до Державного реєстру вищих навчальних закладів України  (реєстрація № 02-Д-796 від 07.07.2010 р.);
· Відомості про здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти;
· Відомості про здійснення освітньої діяльності у сфері фахової передвищої освіти.
· Ліцензія на надання освітніх послуг за рівнем повної загальної середньої освіти АЕ №2713474 від 04.09.2015 р., переоформлена на безстрокову Розпорядженням Вінницької ОДА №985 від 27.12.2019 р.
· Ліцензія на надання освітніх послуг з надання професійної освіти а рівні кваліфікаційних вимог до професійно-технічного навчання, підвищення кваліфікації АЕ №285711 від 16.12.2013 р.
Оригінали всіх засновницьких та нормативних документів є в наявності.
У постійному користуванні коледжу перебувають дві земельні ділянки для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти, а саме: по вулиці Гімназійна 27, площею 0,2371 га (відповідно до Витягу з Державного реєстру речових прав, номер запису про право власності №11805711 від 29.10.2015р.); по вулиці Гімназійна 29, площею 2,3143 га (відповідно до Витягу з Державного реєстру речових прав, номер запису про право власності №11805129 від 29.10.2015р.).
Усе майно та приміщення коледжу є власністю Держави в особі Міністерства освіти і науки України, що було закріплене за Вінницьким національним аграрним університетом (Наказ МОН «Про закріплення державного майна за Вінницьким національним аграрним університетом» №1483 від 09.12.2016 р.) та передане в оперативне управління Немирівського коледжу будівництва та архітектури Вінницького НАУ  (Наказ ректора Вінницького НАУ Мазура В.А. «Про передачу в оперативне управління Немирівського коледжу будівництва та архітектури цілісного майнового комплексу» №347 від 26.09.2018 р.), про що свідчить Витяг з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію права власності №167595216 від 22.05.2019 р.
Площа навчальних приміщень коледжу для проведення освітнього процесу становить   5620,7 кв. метрів, зокрема в розрахунку на 1 студента з урахуванням ліцензійного обсягу за усіма ліцензованими спеціальностями в навчальному закладі складає – 2,4 кв. метрів, що відповідає Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності, затверджених постановою Кабінету Міністрів України № 1187 від 30.12.2015 р. в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 р. № 365.
[bookmark: o2]Освітня діяльність закладу реалізується відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу освіту», Положення про акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та вищих професійних училищах, Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності,  наказу Міністерства освіти і науки України  від 18.06.2021  № 686 «Про затвердження норм часу для планування і обліку навчальної роботи та переліків видів навчальної, методичної, інноваційної, наукової, організаційної роботи та іншої педагогічної діяльності педагогічних і науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої освіти», іншими нормативно-правовими актами України.
ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету» здійснює підготовку фахівців за денною та заочною формами навчання за ліцензованими  і акредитованими освітніми програмами та спеціальностями. Ліцензійні обсяги наведено в таблиці 1. Усі спеціальності за ОКР молодший спеціаліст та освітньо-професійні програми за ОПС фаховий молодший бакалавр акредитовані, сертифікати про акредитацію переоформлено згідно вимог чинного законодавства (таблиця 2). 
В коледжі, крім основної спеціальності, студенти здобувають робітничі професії: штукатур, лицювальник-плиточник, муляр, столяр, слюсар з експлуатації та ремонту газового устаткування, оператор котельної, машиніст (кочегар) котельні, оператор комп’ютерного набору. 
Коледж активно співпрацює з центрами зайнятості та здійснює підвищення кваліфікації та перекваліфікацію дорослого населення за 8 вище згаданими професіями. Зокрема у 2022 році професійне навчання та професійну перекваліфікацію в коледжі пройшли 26 осіб.
В коледжі створені і працюють такі структури: педагогічна рада, методична рада, адміністративна рада, рада студентського самоврядування, стипендіальна комісія, бібліотека, навчально-виробничі майстерні з полігонами, навчально-практичний центр по підготовці робітничих професій, адміністративні та господарські підрозділи. Також в коледжі діють 6 циклових комісій.




Таблиця 1
Ліцензійні обсяги згідно
Відомостей щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти та 
Відомостей щодо права здійснення освітньої діяльності у сфері фахової передвищої освіти
	№ п/п
	Спеціальність,
Освітня програма
	Ліцензійний обсяг згідно Відомостей
	Термін навчання на базі БЗСО
	Ліцензійний обсяг з урахуванням строків навчання

	Молодший спеціаліст

	1
	5.06010101 Будівництво та експлуатація будівель і споруд 
	2 
(в рік)
	4 роки
	

	2
	192 Будівництво та цивільна інженерія, ОПП Будівництво та експлуатація будівель і споруд
	210 
(в рік)
	4 роки
	840

	3
	192 Будівництво та цивільна інженерія, ОПП Монтаж, обслуговування устаткування та систем газопостачання
	
	3 роки 6 міс.
	

	4
	193 Геодезія та землеустрій, ОПП Землевпорядкування
	25 
(в рік)
	4 роки
	100

	5
	071 Облік і оподаткування
	210 
(з урахуванням строків навчання)
	3 роки
	210

	6
	072 Фінанси, банківська справа та страхування
	75
(з урахуванням строків навчання)
	3 роки
	75

	7
	076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
	75
(з урахуванням строків навчання)
	3 роки
	75

	Молодший бакалавр

	1
	071 Облік і оподаткування
	100 
(з урахуванням строків навчання)
	2 роки
	100

	2
	072 Фінанси, банківська справа та страхування
	60
(з урахуванням строків навчання)
	2 роки
	60

	3
	076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
	60
(з урахуванням строків навчання)
	2 роки
	60

	Фаховий молодший бакалавр

	1
	192 Будівництво та цивільна інженерія, ОПП Будівництво та експлуатація будівель і споруд
	120
(на одному курсі (році навчання)
	4 роки
	480

	2
	192 Будівництво та цивільна інженерія, ОПП Монтаж, обслуговування устаткування та систем газопостачання
	
	4 роки
	

	3
	193 Геодезія та землеустрій, ОПП Землевпорядкування
	30 
(на одному курсі (році навчання)
	4 роки
	120

	4
	071 Облік і оподаткування
	90 
(на одному курсі (році навчання)
	3 роки
	270

	5
	072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок
	30 (на одному курсі (році навчання)
	3 роки
	90

	6
	076 Підприємництво та торгівля
	30 (на одному курсі (році навчання)
	3 роки
	90



Таблиця 2
Перелік виданих сертифікатів про акредитацію освітньої програми (спеціальності, напряму підготовки) ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету»
	
	Напрям підготовки
	Спеціальність
	Освітньо-професійна  програма
	Номер сертифіката про акредитацію
	Дата видачі сертифіката про акредитацію
	Строк дії сертифіката про акредитацію

	1. 
	07 Управління та адміністрування
	071 Облік і оподаткування
	Облік і оподаткування
	ДС №1259
	15.02.2022
	01.07.2024

	1. 
	07 Управління та адміністрування
	072 Фінанси, банківська справа,  страхування та фондовий ринок
	Фінанси, банківська справа та страхування
	ДС №003744
	29.06.2023
	01.07.2024

	1. 
	07 Управління та адміністрування
	076 Підприємництво та торгівля 
	Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
	ДС №003745
	29.06.2023
	01.07.2024

	1. 
	19 Архітектура та будівництво
	193 Геодезія та землеустрій
	Землевпорядкування
	ДС №001257
	15.02.2022
	01.07.2028

	1. 
	19 Архітектура та будівництво
	192 Будівництво та цивільна інженерія
	Будівництво та експлуатація будівель і споруд
	ДС №001256
	15.02.2022
	01.07.2028

	1. 
	19 Архітектура та будівництво
	192 Будівництво та цивільна інженерія
	Монтаж, обслуговування устаткування і систем газопостачання
	ДС №001258
	15.02.2022
	01.07.2028


Показники економічної ефективності та комерціалізації наукових досліджень і розробок
У 2022-2023 р.р. в коледжі спостерігається покращення фінансового добробуту за рахунок зростання  доходів від збільшення контингенту студентів заочної контрактної форми навчання та надходжень до спецфонду (Додаток 1. Копія звіту про фінансові результати за 2022 рік). 
Відбувається розширення та покращення навчальної та матеріально-технічної бази коледжу за рахунок вкладень в капітальне будівництво та реконструкцію будівель коледжу.
Обсяг фінансування на проведення наукових робіт та досліджень, збільшується як за рахунок державного фінансування, так і за рахунок спецфонду (Додаток 1). Усього доходи коледжу по спецфонду зросли на 696,3 тис. грн.
Щороку в коледжі оновлюється матеріальна база. Зокрема у 2022-2023 н.р.:
· Проведено поточний ремонт внутрішніх мереж теплопостачання учбового корпусу №1 на суму 25,8 тис.грн.;
· Виконано поточний ремонт аудиторій в учбовому корпусі №1 на суму 35 тис.грн.;
· Виконано поточний ремонт гуртожитків (заміна вікон на енергозберігаючі та заміна внутрішніх мереж теплопостачання) на суму 57,4 тис.грн.;
· придбано матеріалів для облаштування захисних споруд цивільного захисту на суму 14 тис.грн.;
· придбано бензиновий генератор на суму 25,8 тис.грн.;
У 2022р. проект коледжу «Smart class» виборов ІІІ місце в обласній програмі розвитку інформаційних та інноваційних технологій в закладах освіти Вінницької області, і отримав грант на закупівлю оргтехніки на суму 20 тис.грн.
У 2023 році виграли грантову премію  за програмою «Глобальні інновації через науку і технології» (GIST) на суму 5 тис. доларів США для придбання обладнання для виробництва лего-цегли (LEGO&ECO brick). За  грантові кошти  закупили обладнання і відкрили цех по виготовленню лего-цегли. 
Контингент студентів, соціальні показники, працевлаштування
В коледжі здійснюється підготовка фахівців, які за даними моніторингу ринку праці користуються попитом у Вінницькій області та в інших регіонах країни. Результати вибіркового опитування, здійсненого викладачами коледжу під час профорієнтаційної роботи, показують зростаючу зацікавленість сучасної молоді, випускників загальноосвітніх шкіл у набутті глибоких, сучасних знань, а також здобуття професії будівельника, землевпорядника, техніка газового господарства, економіста, бухгалтера, фінансиста. 
Нині коледж готує молодших спеціалістів за 6 акредитованими  спеціальностями та освітніми програмами. Станом на 01.01.2023 року в коледжі навчається 376 студентів, з яких: контингент денної форми навчання складає 292 осіб, в тому числі 203 – за державним замовленням, 89 – контракт; контингент заочної форми навчання складає 84 осіб, в тому числі 14 – за державним замовленням, 70 – контракт. Випуск 2023 року складає 138 осіб, в тому числі 80 за денною формою, 58 – за заочною. Значна частина студентів (близько 56 %) походять з соціально-незахищених верств населення та 45 % – з сільської місцевості. В коледжі запроваджено інклюзивну освіту, 2% студентів – діти з інвалідністю.
У 2023-2024 рр. збільшилась кількість заяв на вступ до коледжу на спеціальність 192 Будівництво та цивільна інженерія від випускників професійно-технічних навчальних закладів, більшість з яких – це діти з малозабезпечених сімей, діти з неповних сімей, діти позбавлені батьківського піклування. 
Підставою для оголошення прийому на навчання до ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного
аграрного університету» для здобуття освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра є ліцензія Міністерства освіти і науки України (Накази МОН про ліцензування освітньої діяльності від 05.10.2018 р. № 1499-л, від 21.02.2019 р. №158-л, №262-л від 23.12.2020 р.), Правила прийому затверджені педагогічною радою ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету» (протокол № 06 від 28.03.2023 р.) та Вченою радою Вінницького національного аграрного університету (протокол № 09 від 01.05.2023 р.) із змінами введеними в дію наказом ректора Вінницького національного аграрного університету №126 від 12.07.2023 р.
Формування контингенту студентів – один із пріоритетних напрямів роботи коледжу, який реалізується внаслідок профорієнтаційної роботи та вивчення потреб регіону в фахівцях вищезазначеної спеціальності.   Створена Рада з профорієнтації, на якій щорічно затверджується план проведення профорієнтаційної роботи. Для якісного проведення профорієнтаційної роботи створюється робоча група, до складу якої входять адміністрація коледжу, голови циклових комісій. Результати проведення профорієнтаційної роботи та заходи для своєчасного та якісного формування контингенту студентів регулярно заслуховуються на засіданнях педагогічних, методичних, адміністративних рад. 
Збереженню контингенту студентів в навчальному закладі приділяється значна увага: здійснюється щоденний контроль за відвідуванням та успішністю студентів; результати успішності та облік відвідуваних занять студентами щотижня висвітлюються на інформаційному стенді коледжу; проводиться індивідуальна робота зі студентами та їх батьками; створюються умови для успішного навчання (забезпечення підручниками, іншими навчальними матеріалами, впровадження у навчальний процес новітніх інформаційних технологій, проведення індивідуальних та групових консультацій, вільний доступ до комп’ютерної техніки, мережі Інтернет, Wi-Fi та інше); розширюються сучасні бази практик шляхом укладання договорів про співпрацю; створюються умови для комфортного проживання та відпочинку; ведеться робота з активом груп, радою студентського самоврядування; на належному рівні проводиться виховна робота; застосовуються різні форми морального та матеріального заохочення (грамоти, подяки, премії). 
Коледж має сталі договірні зв’язки з базами практик, що є найбільш прогресивними установами з сучасним програмним забезпеченням, матеріально-технічною базою, відповідними спеціалістами, які відкриті до співробітництва. Значна кількість випускників в подальшому обирає саме ці підприємства для працевлаштування.
 Аналіз показує, що 92% випускників працевлаштовані,  68 % продовжують ступеневу освіту за ОКР бакалавр у ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації, зокрема: Вінницькому національному аграрному університеті, Київському національному університеті будівництва та архітектури, Одеській державній академії будівництва та архітектури, Львівському національному аграрному університеті, Національному університеті  «Львівська політехніка», Вінницькому національному технічному університеті та інших.
Кадрове забезпечення, показники якості наукової роботи, міжнародна діяльність
Система формування керівних та педагогічних кадрів у коледжі ґрунтується на визначених законодавством засадах. 
Навчально-виховний процес у коледжі забезпечує 45 штатних педагогічних працівників, з них: кандидатів наук – 2, викладачів вищої категорії – 35, викладачів І категорії – 6, викладачів ІІ категорії – 4, викладачів-методистів – 22, старших викладачів – 1. Звання «Заслужений працівник освіти України» мають 2 викладачі, відзнаку «Відмінник аграрної освіти» мають 3 викладачі. 
Відповідно до штатного розпису коледж на 100% забезпечений викладачами. Всі викладачі мають відповідну фахову підготовку стосовно дисциплін, які викладають; своєчасно підвищують кваліфікацію та атестуються. Зокрема у 2022-2023 н.р. підвищили кваліфікацію 45 осіб.
В навчальному закладі діє затверджений перспективний графік атестації педагогічних працівників. Зокрема у 2022-2023 навчальному  році згідно графіка був атестований 1 педагогічний працівник, підтверджено  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» і педагогічне звання «викладач-методист».
Викладачі коледжу беруть активну участь науковій і дослідницькій роботі, до якої залучають студентів. Зокрема у 2022-2023 н.р.:
· 5 викладачів взяли участь у  Програмі Європейського Союзу у сфері освіти, професійної підготовки, молоді та спорту DAAD ERASMUS+;
· 3 викладачі коледжу є членами науково-методичних комісій (підкомісій) сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України (Климко О.М., Терещенко О.В., Коновалова Н.П.);
· 6 викладачів увійшли до складу експертів з акредитації у сфері фахової передвищої освіти (Яхно Л.С., Лаврентьєва Л.А., Лаврентьєв С.А., Загній О.І., Січкар О.М., Климко О.М., Назаренко Н.А., Терещенко О.В.).
Викладачі та студенти беруть активну участь у конкурсах, олімпіадах, грантах, стартапах:
· Участь у конкурсі USF Science&Business GIST Pitch Day № 2 Energy & Environment / Industry & Infrastructure/LEGO&ECO brick. Agro-house 3D+/ Гиренко Ю.В., Яхно Л.С., Гриценко І.В., Кушко С.А., Яхно Ю.В.// Ukrainian Startup Fund. Перемога 5000$.
· ІІ місце у Всеукраїнському конкурсі  «Педагогічний ОСКАР – 2023» Климко О.М. викладач спеціальних дисциплін.
· Участь у конкурсі. Фестиваль інновацій: ІТ рішення, що змінять Україну  17 травня 2023р. /Гиренко Ю.В., Яхно Л.С., Рибалко Р.С., Яхно Ю.В.// Київський національний університет імені Тараса Шевченка 
· Участь у міжнародному конкурсі стартапів SheBuilds Ukraine Hackathon 16.03.2023./ Гиренко Ю.В., Яхно Л.С., Рибалко Р.С., Яхно Ю.В./ Agro-house 3D+/ Канада.
· Фінал міжнародного стартап заходу Young Innovation Hackathon, де потрапили в топ 10. Здобути перемогу не вдалося, утім за результатами участі, отримали пропозицію співпраці. Проєкт Лего & Еко  цегла та Agro-house 3D+/ Гиренко Ю.В., Яхно Л.С., Рибалко Р.С., Яхно Ю.В./ 18-28 квітня 2023р. /Гиренко Ю.В., Яхно Л.С., Рибалко Р.С., Яхно Ю.В.// онлайн, Київський національний університет імені Тараса Шевченка. 
· Увійшли до  waiting list конкурсу StartUp BW Summit 2022 StartUp BW Summit 2022 зі стартапом Lego & Eco BRICK / Наталія Дудар, Людмила Яхно, Людмила Вечірко, Юлія Яхно та Світлана Кушко/ 30 вересня 2022 року, Штутгарт, Німеччина.
· Перемога у конкурсі творчих робіт Будинок твоєї мрії. Архітектура і дизайн /Лаврентьєва Л.А., Лаврентьєв С.В., Нечепуренко В.В., Вечірко О.П., Онипенко Е.М., Онипенко Т.Д./- ДВНЗ «Могилів-Подільський монтажно-економічний коледж». 15.12.2022 р.
· 2 викладачі опублікували свої статті у фахових виданнях України; 
· 3 викладі взяли участь у 5 Міжнародних конференціях, 
· 12 викладачів взяли участь в 22 Всеукраїнських наукових конференціях; 
· 25 викладачів взяли участь у 27 вебінарах Clarivate, тренінгах. 
ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну ВНАУ», є базовим навчальним закладом для проведення різноманітних обласних, методичних семінарів, конференцій, об’єднань тощо. На базі коледжу проведено  Всеукраїнська науково-практична конференція «Структурно-функціональні зміни національної економіки в умовах євроатлантичної інтеграції» 27-28 квітня 2023 року/ Вінницький національний аграрний університет, Відокремлений структурний підрозділ «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну ВНАУ». 
Педагоги коледжу активно працюють у напрямку розвитку наукового потенціалу, залучаючи до цієї роботи талановиту молодь. Студенти є постійними учасниками виставок, презентацій, та інших заходів. В поточному навчальному році студенти та викладачі коледжу взяли активну участь та досягли високих результатів у інтелектуальних, наукових, науково-технічних, мистецьких, фахових, творчих конкурсах, змаганнях і олімпіадах. Зокрема:
· XIV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з зарубіжної літератури 30 серпня 2022 року, дипломи І – ІІІ ступеня отримали дев'ять переможців;
· XV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з зарубіжної літератури «Осінь 2022». 05 грудня 2022 року, дипломи І – ІІІ ступеня отримали 3 переможців;
· XVI Всеукраїнська інтернет-олімпіада «На Урок» з зарубіжної літератури «Зима 2023», дипломи ІІІ ступеня отримали 2 переможці;
· Всеукраїнський інтернет-конкурс «Мова моєї країни». 19 листопада 2022 року, 1 диплом І ступеня;
· Всеукраїнський конкурс «Захисники та захисниці України» 12 листопада 2022 року. П’ять переможців: 2 дипломи І ступеня, 2 диплом ІІ ступеня, 1 диплом І ступеня;
· Інтернет-конкурс до Всеукраїнського дня бібліотек «Не сподівайтеся позбутися книжок». 23 жовтня 2022 року. Призери: диплом І ступеня;
· ХV Всеукраїнська інтернет-олімпіада з біології. Призери: диплом ІІІ ступеня;
· ХVІ Всеукраїнська інтернет-олімпіада з біології. Призери: диплом ІІ ступеня, диплом ІІІ ступеня;
· Всеукраїнський конкурс «Безпека під час війни» на ТОВ Освітній проект «Всеосвіта» від 26.01.2023р, зайняли 3 місце; 
· Всеукраїнський конкурс «Цифрова грамотність» на ТОВ Освітній проект «Всеосвіта» від 08.03.2023р, зайняли 3 місце.
Студенти беруть активну участь у перемагають у спортивних змаганнях обласного та Всеукраїнського рівнів.
Основним завданням педагогічного колективу коледжу є підвищення ефективності і якості навчання, управління самостійною роботою студентів, створення умов для підготовки спеціаліста сучасного типу – всебічно розвиненого, думаючого, здатного до самоосвіти.
В період дистанційного навчання з метою забезпечення безперервності освітнього процесу в коледжі заплановано і виконано: переведення усіх форм навчання коледжі на дистанційний режим з використанням інтернет-ресурсів та платформ; розроблено та розміщено на сайті коледжу розклад занять в дистанційній формі, завдання студентам та методичні матеріали для дистанційного навчання із забезпеченням зворотного зв'язку зі студентами; створено банк електронних адрес студентів та викладачів; викладачами здійснюється навчання студентів у дистанційному режимі за допомогою технологій дистанційного навчання; ведеться облік занять, проведених у дистанційному режимі. Для роботи в дистанційному режимі викладачами активно використовуються такі інтернет ресурси та платформи: Український освітній онлайн-портал для вчителів «На Урок»; платформа E-schools та  Інструмент цифрового навчання Мій Клас; Дистанційний курс Google Classroom, Google-Meet, платформа Zoom для проведення онлайн відеоконференцій, блоги та веб-сайти викладачів, офіційний сайт коледжу https://nbtvday5.wixsite.com/nemirov-college. Також активно використовуються Viber-навчальні групи. 
З метою системності освітнього процесу в дистанційному форматі, визначено основною - платформу Google Classroom, на якій усі викладачі створили класи зі своїх дисциплін. З метою моніторингу  освітнього процесу, що проводиться у дистанційному режимі, усі викладачі в своїх Гугл класах (з кожної дисципліни, яку викладають) ввели другим викладачем голову циклової комісії. Голови циклових комісій щотижня детально звітують заступнику директора з навчальної роботи:  про наповнюваність гул-класів викладачів методичними матеріалами, наявність відео-лекцій, відео-практикумів, відео-лабораторних занять; про активність і якість роботи  студентів у гугл-класах; про виконання викладачами планів роботи на період дистанційного навчання. Усі заняття, які проводяться дистанційно згідно затвердженого розкладу, фіксуються в електронному журналі, і переносяться до навчальних журналів. Крім того навчальна частина здійснює щоденний моніторинг проведення занять викладачами у дистанційному режимі, аналізує їх якість та відвідування. 
Науково-педагогічний потенціал педпрацівників коледжу  здатний забезпечити навчально-методичну, наукову і виховну роботу на належному рівні. Педагогічний склад збалансований, викладачі постійно підвищують кваліфікацію шляхом стажувань у провідних установах та вищих навчальних закладах України. Адміністрація коледжу стимулює науково-професійну активність педагогічних працівників, створює належні умови для науково-пошукової роботи, сприяє професійному зростанню.
[bookmark: _GoBack]Показники матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу та соціальні показники
Навчальний процес у коледжі здійснюється в чотирьох навчальних корпусах, які забезпечені 35 навчальними кабінетами, 5 лабораторіями, 4 лабораторіями ПЕОМ, 1 бібліотекою, 1 читальною залою із виходом до мережі Internet, актовою залою, спортивною залою, 4 майстернями, 2 навчальними полігонами, 2 гуртожитками, їдальнею, буфетом, медичним пунктом.
Усі кабінети та лабораторії забезпечені необхідними технічними засобами навчання, обладнані відповідно до вимог, містять стенди, плакати, бібліотеку, наочність. достатню кількість нормативної документації, обладнання, приладів, сучасних технічних засобів, фахового програмного забезпечення. 
Площа навчальних приміщень коледжу для проведення освітнього процесу становить   5620,7 кв. метрів, зокрема в розрахунку на 1 студента з урахуванням ліцензійного обсягу за усіма ліцензованими спеціальностями в навчальному закладі складає – 2,4 кв. метрів, що відповідає Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності/
Матеріальна база закладу освіти постійно вдосконалюється, кабінети переоформляються відповідно до плану роботи коледжу. На кожну лабораторію та кабінет оформлено паспорти, які містять: перелік обладнання, приладів, комп’ютерної та обчислювальної техніки, наочних посібників тощо. 
Кожен завідувач кабінету закріплений наказом за навчальним кабінетом, а навчальний кабінет закріплений за групою студентів, які слідкують за порядком в аудиторії.
Достатня кількість та сучасне обладнання кабінетів дозволяє проводити лекційні, семінарські та практичні заняття окремо для кожної групи на високому рівні, який відповідає найсучаснішим вимогам якості вищої освіти. 5 комп’ютерні лабораторії, які оснащені 54 комп’ютерами, під’єднані до мережі Інтернет, обладнані веб-камерами, що дає можливість працювати в режимі он-лайн. Один з комп’ютерних класів призначений для роботи студентів безкоштовно у мережі Інтернет, де проводиться онлайн-тестування студентів з дисциплін професійного спрямування. З входженням в структуру Вінницького НАУ коледж має можливість використовувати комп’ютерну базу університету. 
Забезпеченість мультимедійним обладнанням навчальних аудиторій, що забезпечують освітній процес в коледжі становить 20%. На один комп’ютер у коледжі припадає 8 студентів. Наявна кількість комп’ютерів, з терміном експлуатації не більше 8 років, відповідає необхідній (норма – 12), отриманій за методикою розрахунку потреби навчальних закладів в оснащенні навчальними  комп’ютерними комплексами, затвердженою наказом Міністерства освіти і науки України № 637 від 29.06.2010 р.
Широке застосування ПК в процесі навчання дозволяє студентам значну частину розділів, елементів оформлення курсового проекту та робіт, звітів по практиці, виконувати за допомогою ПК, а також набути практичних вмінь (на рівні користувача) роботи з комп'ютером, що вкрай необхідно в майбутній професійній діяльності випускників. Комп’ютерні класи використовуються для набуття студентами коледжу робочої професії «Оператор комп’ютерного набору».
Адміністрація коледжу проводить роботу із поновлення, ремонту та зміни обладнання на сучасне, нове, здійснює ремонти навчальних кабінетів у відповідності з вимогами часу. Щорічно на придбання обладнання та приладів витрачаються кошти зі спеціального фонду. Щорічне оновлення матеріальної бази становить близько 20%.
Одним з провідних підрозділів інформаційного забезпечення освітнього процесу є бібліотека коледжу загальною площею 132 м2. Бібліотека працює з 1946 року. Бібліотека складається з трьох структурних підрозділів – абонементу, читальної зали і книгосховища. Загальна кількість посадкових місць читального залу – 30. Фонд бібліотеки коледжу налічує 48355 примірники, із них – 34950 підручників. В бібліотеці створений довідково-бібліографічний апарат: алфавітний і систематичний каталоги,  тематична картотека статей, картотека масових заходів, картотека персоналій, краєзнавча картотека. Бібліотека веде передплату періодичних видань, виписує понад 20 назв на суму 6000 гривень на 6 місяців.
В бібліотеці встановлено 6 комп’ютерів з виходом в Інтернет та Wi-Fi. Наявна електронна бібліотека, забезпечена електронними посібниками, підручниками, навчально-методичними матеріалами. Встановлено доступ до електронної бібліотеки та електронного репозиторію Вінницького національного аграрного університету. На даний час ведеться цілеспрямована робота по формуванню електронного каталогу та картотек. 
Фізичне виховання в коледжі забезпечують спортивна зала,  стадіон для мініфутболу зі штучним покриттям, баскетбольна, волейбольна, гімнастична площадки. 
Коледж має зброярну кімнату, кабінет захисту Вітчизни, котрі  сприяють патріотичному вихованню молоді та забезпечують військову підготовку юнаків.
Підвали коледжу обладнані і використовуються як споруди тимчасового укриття.
Актова зала на 250 місць забезпечує проведення розважальних та виховних заходів, роботу студій та гуртків художньої самодіяльності.
Значна увага адміністрації і педагогічного колективу зосереджена на створені належних соціально-побутових умов в студентських гуртожитках. Гуртожиток коледжу повністю забезпечує проживання іногородніх студентів. В гуртожитку функціонує медпункт.
В коледжі забезпечено доступність навчальних приміщень для осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення. Зокрема для забезпечення безперешкодного доступу до будівлі навчального корпусу обладнано пандус та поручні, побудовані з дотриманням державних будівельних норм, правил, стандартів. Обладнано санвузли окремими кабінками для осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Навчально-методичне забезпечення включає навчально-методичні комплекси з кожної дисципліни, розроблені викладачами, а також підручники і навчальні посібники. В коледжі надається вільний доступ до Internet-ресурсів, пакету матеріалів для самостійної роботи студентів на електронних носіях. В коледжі функціонують три навчальних кабінети з комп’ютерним програмним забезпеченням для викладання дисциплін циклу професійної та практичної підготовки. 
В коледжі реалізуються основні можливості Інтернету:  електронна пошта, (електронна пошта коледжу nfcbed.vnau@gmail.com); сайт коледжу http://nbtvday5.wixsite.com/nemirov-college; Googl-класи з усіх навчальних дисциплін з повним методичним забезпеченням; Internet-енциклопедії; онлайн-журнали та навчальні відеофільми; онлайн-тести на сайті ДУ НМЦ «Агроосвіта». Кожен студент коледжу має можливість постійного доступу до вказаних інтернет-ресурсі. 
Навчально-методичне забезпечення дисциплін коледжу забезпечується в тому числі науково-методичною базою Вінницького національного аграрного університету, зокрема навчально-методичною літературою, навчальними посібниками, методичними вказівками, опорними конспектами тощо. Педагогічні працівники коледжу мають змогу переймати досвід та наукові надбання, проходячи стажування на кафедрах ВНАУ та курси підвищення кваліфікації у Вищій школі педагогічної майстерності ВНАУ. Крім того викладачі коледжу активно співпрацюють з науково-педагогічними працівниками університету в написанні підручників, посібників, наукових статей.
Практичне навчання студентів коледжу включає навчальну та виробничу практики. Наскрізна програма практик складена з урахуванням міжпредметних зв’язків та вимог освітньо-кваліфікаційної характеристики спеціальності. Перелік баз практики визначається на підставі відповідних двосторонніх угод, укладених між коледжем, установами та організаціями. Програма практичного навчання складена згідно з стандартами освіти та навчальним планом на весь період навчання і передбачає закріплення теоретичних знань, одержаних студентами в процесі навчання, сприяє придбанню і вдосконаленню професійних умінь та практичних навичок з організації землевпорядного виробництва в сучасних умовах реформування аграрного сектору. Керівниками практик призначаються досвідчені викладачі профілюючих дисциплін та керівники підрозділів на виробництві. 
Коледж активно співпрацює із роботодавцями. Заключено сталі договірні звязки із підприємствами, які надають свої бази для виробничої практики студентів. Наявні освітні програми щороку переглядаються і вносяться корективи з врахуванням побажань роботодавців.
Отже, у ВСП «Немирівський фаховий коледж будівництва, економіки та дизайну Вінницького національного аграрного університету»  запроваджуються заходи щодо забезпечення належних умов надання освітянських послуг та якості навчання.
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